AUSBILDUNG KAUFMANN FUR
GROSS- & AUSSENHANDELS-
MANAGEMENT (M/W/D)

Bei der Ernst Strecker GmbH & Co. KG durchzustarten heif3t: Von Tradition profitieren und die
Zukunft mitgestalten. Menschen durch Dekoration inspirieren: Orte schaffen, die positive
Emotionen auslésen. Kurze Wege und direkter Kontakt in einem familiaren Umfeld.
Gemeinsam anpacken und zupacken. Verantwortung Ubernehmen und durch sein Tun
etwas bewirken. Weil Du an Dich glaubst und wir Dir einiges zutrauen.

Wir suchen ab 01.09.2024 einen Auszubildenden zum Kaufmann fur
GroB- und AuBenhandelsmanagement (m/w/d):

Ausbildungsinhalte Anforderungen

e Beschaffung, Planung und Entwicklung ¢ Bildungsabschluss mind. mittlere Reife
des Warensortiments e Teamfahigkeit, Zuverlassigkeit sowie

e Organisation und Durchfuhrung des selbstandige Arbeitsweise
Wareneinkaufs e Analytische Denkweise

e Kaufmannische Steuerung und Controlling e |lern- und Leistungsbereitschaft

e Kundenorientierte Beratung und Verkauf e Belastbarkeit und Durchhaltevermdgen

e Planung und Steuerung unserer Lagerlogistik e Zielstrebiges Arbeiten

e Planung und Durchfuhrung von e Sinn fur Asthetik
Marketingaktionen e |Lust am Umgang mit unseren Produkten

e \ertrieb Uber digitale Wege

Haben wir Dein Interesse geweckt?
Dann freuen wir uns Uber Deine vollstandigen Bewerbungsunterlagen bevorzugt per
E-Mail an: Frau Sabine Ahr; sabine.ahr@strecker.shop.
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